Dlenstanwelsung

{ ,
fur die Stadtverwaltung Blngen am Rhem und die Stadtwerke Bmgen am Rheln _
Die folgende‘Dl.enstanwelsung ersetzt die. Dlenstanwelsung-vom 24.09.2022.-,
In Anbetracht der aktuellen Lage im Zuge der Corona-Krise wird verfigt,

1. dass die Pflicht zum' Tragen eines Muhd-Nasen_—SchUtzes entfallt und in die
- EigenverantwOrtung der Mitarbeitenden und Besucher/innen libergeht.

2. Die Verwaltungsgebaude sind seit dem 01. 06 2022 far Besucher/mnen ge- .
6ffnet. Soweit méglich, sollen die Birger/innen auf persénliche Vorsprachen
- verzichten, wenn der Kontakt auf anderem Wege (insbes. telefonisch, per E- -
Mail, postalisch) erfolgen kann. Den Birger/innen wird drlngend elne vorhe-
rige Termlnverelnbarung empfohlen :

~ 3.. Es wird empfohlen, die glelchzeltlge Nutzung von Raumen durch mehrere
Personen auf das betrlebsnotwendlge Minimum zu redu2|eren o

4. Die Arbeitsstétten smd regelma&g zu quten msbesondere in mehrfach be-‘
legten Raumen..Sofern mehrere Personen einen Raum gleichzeitig nutzen,
-soll eine StoBluftung (mind. 3 min) alle 20 Minuten erfolgen. Die an den Ar- .

. beitspléatzen vorgenommenen bzw. durch die Arbeitssicherheit elngerlchte-

- ten Sicherheitsregelungen (Schutzwande Abstandsmarklerungen u. a.)

bleiben bestehen _ . ‘

5. Es W|rd empfohlen, dienstliche persénliche Kontakte und Besprechungen

~ weiterhin auf das Notwendige zu reduzieren. Soweit moglich, soll auf Pra-
- senzveranstaltungen verzichtet und die d|g|tale Kommumkatlon welterhln-_
‘ genutzt werden. : :

6. Die bisherige generelle Absonderung von engen Kontaktpersonen entfallt.
Es erfolgt eine Entscheidung im Einzelfall, wenn ein enger Kontakt zu einem
~ Corona-positiven Haushaltsangehérigen bestand. Bei Kontakt mit einer
~-Corona-positiv getesteten Person, die dem eigenen Haushalt angehért, ist
~die Personalabteilung umgehend zu unterrichten, damit diese’ uber das wei-
: tere Vorgehen entscheiden kann -

7. Bei deutllchen Erkaltungssymptomen und Verdacht auf eine Corona Infek—
tion sowie bei Vorliegen eines positiven Schnell- oder Selbsttests oder eines _
PCR-Tests ist die Arbeitsstatte nicht zu betreten bzw. umgehend zu verlas-
sen. Die Personalabteilung ist umgehend zu informieren, um das weitere
Vorgehen jeweils einzelfallbezogen zu kléren.und abzustimmen (hierbei
zum Beispiel: ob eine Absonderung erfolgen muss, ob ein Testnachweis be-
nétigt wird, ob eine Krankmeldung/Kindkrankmeldung erforderlich ist, ab -

~wann eine Frei-Testung erfolgen kann, ob eine Lohnfortzahlung erfolgt, wel- -
che Nachweise dem Arbeitgeber vorgelegt werden missen u.v.m.).



8. Selbstversténdlich aber bitte weiterhin beachten: Die Hande sind regelmé-
Rig mit Wasser und Seife mindestens 30 Sekunden zu waschen, insbeson-
dere nach dem Naseputzen, Niesen oder Husten. Husten und Niesen erfol-
gen in die Armbeuge oder ein Taschentuch. Beim Husten oder Niesen ist
auf gréRtméglichen Abstand zu anderen Personen zu achten. Auf Korper-
kontakt, wie Handeschutteln, ist zu verzichten.

9. Diese Dienstanweisung gilt bis auf weiteres und ist per Intranet bekannt zu
machen.

Bingen am Rhein, den 03.01.2023




