
 

Ausbildung bei der Stadtverwaltung Bingen als 

 

 

Fachkraft für Wasserversorgungstechnik 
 

Voraussetzungen: Hauptschulabschluss,  

   wünschenswert Mittlere Reife bzw. Sekundarabschluss I, 

   gute körperliche Gesundheit und Belastbarkeit 

 

Ausbildungsvergütung:  1. Jahr: 617,34 € 

    2. Jahr: 666,15 € 

    3. Jahr: 710,93 € 

 

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre, Beginn jeweils zum 1. August eines Jahres. 

             Die Ausbildung erfolgt im Bereich der Stadtwerke Bingen 

 

Ausbildungsberufsbild:               

- Vermittlung der Bestimmungen über Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht 

- Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes  

- Kenntnisse über Arbeitsschutz (Sicherheit und Gesundheitsschutz), Unfallverhü-

tung, Umweltschutz, Umweltschutztechnik, ökologische Kreisläufe und Hygiene 

- betriebswirtschaftliche Prozesse, Arbeitsorganisation 

- Information und Dokumentation, qualitätssichernde Maßnahmen 

- Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstechnik, Mess-, Steuerungs- und Rege-

lungstechnik, Umgang mit elektrischen Gefahren  

- Anwendung naturwissenschaftlicher Grundlagen 

- Werk-, Hilfs- und Gefahrstoffe, gefährliche Arbeitsstoffe, Werkstoffverarbeitung 

- Lagerhaltung, Arbeitsgeräte und Einrichtungen  

- Wasserwirtschaft und Wassergewinnung, Wasserbeschaffenheit, Wasseraufberei-

tung, Wasserförderung, -speicherung und –verteilung, Wasseruntersuchung 



- Messen, Steuern, Regeln, elektrische Anlagen in der Wasserversorgung 

- Trinkwasserschutz und Kundenanlage, Kundenorientierung 

- Rechtsvorschriften und technische Regelwerke 

 

Während der Ausbildung wird der/die Auszubildende mit dem Herstellen, Betreiben, 

Überwachen und Instandhalten von Wasserversorgungseinrichtungen unter Berücksich-

tigung der Überprüfung von Qualitätsparametern und Durchführen elektrotechnischer 

Arbeiten unter Einbeziehung der Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik unter Auf-

sicht vertraut gemacht. Für einige Ausbildungsbereiche werden sog. Gastausbildungen in 

anderen Betrieben durchgeführt.  

 

Zur Ergänzung und Vertiefung der Ausbildung werden die erforderlichen Kenntnisse und 

Fertigkeiten im dienstbegleitenden Berufsschulunterricht an der Berufsbildenden 

Schule Gewerbe und Technik in Neuwied/Rhein vermittelt (Blockunterricht).  

 

Im Jahr 2006 haben wir erstmals diesen Ausbildungsberuf angeboten. Künftig werden 

nicht in jedem Jahr aus Kapazitätsgründen Ausbildungsplätze in diesem Ausbildungsbe-

ruf angeboten werden können. Im Herbst jeden Jahres (in der Regel nach den Sommer-

ferien) schreibt die Stadtverwaltung Bingen die zur Verfügung stehenden Ausbildungs-

stellen in der Allgemeinen Zeitung, dem Binger Wochenblatt und der Neuen Binger Zei-

tung öffentlich aus.  

 

Erst aufgrund dieser Stellenausschreibung sind dann Bewerbungen mit handgeschriebe-

nem Lebenslauf, Lichtbild und Zeugnissen an die Stadtverwaltung Bingen, Personalamt, 

Burg Klopp, 55411 Bingen am Rhein, zu richten.  

 

Weiterhin möchten wir Sie darüber informieren, dass die Stadtverwaltung Bingen über 

Bedarf ausbildet, d. h. nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung kann derzeit keine 

Übernahmezusage gegeben werden. 


